—\“‘@ Présentation Logiciels TY-INFO

Présentation Logiciels

Gestion Formations & Autorisations Employeur

Gestion des compétences professionnelles
Ty-Info

Page 1


http://www.ty-info.fr/

Tee
—\“‘@ Présentation Logiciels TY-INFO

Sommaire

|.  Présentation TY-INFO
. Gestion Formations & Autorisations Employeur

lIl.  Gestion des compétences professionnelles

V. Licences

Page 2


http://www.ty-info.fr/

RS \\1()

Présentation Logiciels TY-INFO

Présentation TY-INFO

Titulaire du BTS maintenance et services informatiques depuis 2001, cogérant d’'une SSI en 2002 et
micro-entrepreneur depuis 2012

Aprés analyse de vos besoins, je vous accompagne pour la rédaction du cahier des charges et la mise
en production de votre application. (gestion base de données, facturation, devis, planning, automatisation
de traitements de données...)

Aprés évaluation, je dispense des formations adaptées a vos attentes et celles de vos collaborateurs.

Je vous conselille pour les différentes étapes de la construction et la mise en production de votre site
Web.
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Gestion Formations & Autorisations Employeur

Le Logiciel « Gestion Formations & Autorisations Employeur » sera votre assistant pour la gestion des
formations et des autorisations employeur de votre entreprise.

Vous devez installer et posséder une licence EXCEL 2007 OU SUPERIEURE pour faire fonctionner
cette application.

Vous pouvez créer et extraire par exportation dans des classeurs Excel une multitude d’états :

Les formations & autorisations employeur par salarié
Les salariés autorisés par formation
Toutes les autorisations employeur, ou seulement celles en cours de validités

Les autorisations en alerte selon les critéres définis ou une date précise pour planifier les recyclages a
effectuer (plan de formation)

Un tableau de bord permettant de visualiser les principales informations par salarié
L'édition des cartes d’autorisations employeur (format pdf et carte trois volets a plier, recto et verso)
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Gestion Formations & Autorisations
Employeur

Permet d’enregistrer les éléments
concernant les salariés nécessaire a
I'application

Commune aux deux applications, la
version concernant la gestion des
compétences professionnelles est
plus compléte

Export de la base des salariés dans
un fichier Excel

Permet 'archivage ou 'activation
des salariés

e Création salarié

Fiche salarié - DEMONSTRATION

DEST]I

| 14/ 07/ 1964

Gestion formation professionnelle

D[M;?'iﬁ%a"-g{m( N

?.4( >

Nouveau
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Gestion Formations & Autorisations
Employeur

» Permet d’enregistrer les éléments
concernant les nouvelles formations
nécessaire a I'application

* |nformations concernant:

e Création formation

Sans Objet »
Sans Objet -
Sans Objet -

@ Médeding du travai

NOM

LISTE DES FORMATIONS ENREGISTREES

Cliquez pour ¢

Accueil des nouveaux embauchés - (Accueil sécurité)
Achats - (La pratique des Achats)

Agent d'exploitation RM - {Agent d'exploitation RM)
Amiante - (Formation préalable des opérateurs de chantiers)

Aptitude médicale - (Travail & plus de 3000m)

ATEX 0 - (Travail en atmosphére explosif ATEX 0)

CACES® R372 Modifiée - Enging de chantier - (Cat 1 - Tracteurs et petite
CACES® R372 Modifiée - Engins de chantier - (Cat 10 - Déplacement, ch
CACES® R372 Modifiée - Engins de chantier - (Cat 2 - Engins d'extractiol
CACES® R.372 Modifiée - Engins de chantier - (Cat 3 - Engins dextraction
CACES® R372 Modifiée - Engins de chantier - (Cat 4 - Engins de chargen
CACES® R372 Modifiée - Engins de chantier - (Cat 5 - Engins de finition
CACES® R372 Modifiée - Engins de chantier - (Cat & - Engins de réglage
CACES® R372 Modifiée - Engins de chantier - (Cat 7 - Engins de compac.
CACES® R372 Modifiée - Engins de chantier - (Cat & - Engins de transpa
CACES® R.372 Modifiée - Engins de chantier - (Cat 9 - Engins de manute:
CACES® R377 modifiée - Grues & tour - (GMA - Conduite d'une grue type
CACES® R377 modifiée - Grues & tour - (GME - Conduite d'une grue type
CACES® R383 modifiée - Grues mobiles - (Cat 1A - Grue routiére (sur po
CACES® R 383 modifiée - Grues mobiles - (Cat 1B - Grue routiére {sur pol
CACES® R383 modifiée - Grues mobiles - (Cat 1C - Grue routiére (sur po
CACES® R333 modifi€e - Grues mobiles - (Cat 2A - Grue non routiére (-
CACES® R383 modifiée - Grues mobiles - (Cat 2B - Grue non routiére (ch
CACES® R 333 modifiée - Grues mobiles - (Cat 2C - Grue non routiére (ch
CACES® R386 - PEMP - (Cat 1A - Plate-forme Elévatrice Mobile de Persa
CACES® R386 - PEMP - (Cat 1B - Plate-forme Elévatrice Mobile de Persol
CACES® R386 - PEMP - (Cat 2A - Plate-forme Elévatrice Mobile de Persa
CACES® R336 - PEMP - (Cat 2B - Plate-forme Elévatrice Mobile de Perso
CACES® R386 - PEMP - (Cat 3A - Plate-forme Elévatrice Mobile de Persa
CACES® R336 - PEMP - (Cat 3B - Plate-forme Elévatrice Mobile de Persol
CACES® R389 - Chariot automoteur de manutention & conducteur porté
CACES® R389 - Chariot automoteur de manutention & conducteur porté
CACES® R.3389 - Chariot automoteur de manutention & conducteur porté
CACES® R389 - Chariot automoteur de manutention & conducteur porté
CACES® R389 - Chariot automoteur de manutention & conducteur porté
CACES® R389 - Chariot automoteur de manutention & conducteur porté
CACES® R390 - Conduite grue auxiliaire de chargement de véhicules - (€
CACES® R482 - Engins de chantier - {Cat A - Engins compacts)

CACES® R432 - Engins de chantier - (Cat B1 - Engins d'extraction & dépl
CACES® R482 - Engins de chantier - (Cat B2 - Engins sondage f forage &
CACES® R482 - Engins de chantier - (Cat B3 - Engins rail-route 3 déplace
CACES® R482 - Engins de chantier - (Cat C1 - Engins de chargement & c
CACES® R482 - Engins de chantier - (Cat C2 - Engins de réglage & dépla
CACES® R482 - Engins de chantier - (Cat C3 - Engins de nivellement & d
C|ACES® R432 - Engins de chantier - (Cat| D - Engins de compactage) 52
4 3
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* Enregistrement stage

Enregistrement stage - DEMONSTRATION x

LISTE DES FORMATIONS £ . DETAILS DE LA FORMATION

Gestion Formations & Autorisations

Accueil des nouveaux embauchés - (Accueil séeurité)

yrage a déplac nt
Agent d'exploitation RM - (Agent d'exploitation RM) HE . DESTI Marie
m p Oye u r Amiante - (Formation préalable des opérateurs de chantiers) 01/02/2020 Thierry

Aptitude médicale - {Travail & plus de 3000m)

UES EMBAUCHES

FEDRY Fred
J H AS@R%Z_ de chi r1 r - (Cat B2 - Engins sondage / forag ‘ _— F'a::ick
C - 5 de chantier - (Ca - s sondage / forage
e Permetden registrer les stages pour e e e e L
: » CACES 8 R482 -Enie de chantir - (Cat s - Concie s engint e -
mettre en relation les salariés et les CACES®RA83 - Gracs mobils - (Cat A Grues mobils 3 feche bel)
CACES®R483 - Grues mobiles - (Cat B - Grues mobiles & fléche télescopi . )
formati B s s s
O rm a I O n S Eigggg EE‘E‘ - E:r;trs\ori:ugzr:beisp—c(c:t 1 - Gerbeurs automoteurs 3 cn[

CACES® R485 - Chariots gerbeurs - (Cat 2 - Gerbeurs automoteurs 3 co ] _

CACES® R486 - PEMP Macelles - (Cat A - PEMP du groupe A, de type 1¢
. CACES® R486 - PEMP Macelles - (Cat B - PEMP du groupe B, de type 1o
[ ] | f t t' CACES® R487 - Grues 2 tour - (Cat 1 -Montage par €léments & flache d
n O rm a I O n S CO n Ce rn a n . CACES® R487 - Grues  tour - (Cat 2 - Montage par €léments a fléche re
CACES® R487 - Grues 3 tour - (Cat 3 - Montage automatisé - GMA)
CACES® R489 - Chariots & conducteur porté - (Cat 1A - Transpalettes &
CACES® R489 - Chariots & conducteur porté - (Cat 1B - Gerbeurs & conc
CACES® R489 - Chariots 8 conducteur porté - (Cat 6 - Chariots lévater
CACES® R490 - Grues de chargement - (Conduite grue auxiliaire de char
Certification Essais Mon Destructifs - Cofrend - (Agent de niveau 1 - Norr
Certification Essais Mon Destructifs - Cofrend - (Agent de niveau 2 - Norr
Certification Essais Mon Destructifs - Cofrend - (Agent de niveau 3 - Norr
Chantier - (Fadlitateur Site)
CHSCT - (Formation des membres du CHSCT)
Conduite - {Conduite de quad tout-terrain)
Conduite - {Conduite de véhicule léger 4x4)
Conduite - {Conduite d'engin de damage)
Conduite - {Conduite motoneige)
Conduite RM - (Cabinier TPH Super-Bissorte selon EDF )
Echafaudages - (Montage et utiisation d'échafaudages de pieds)
Echafaudages - (Montage et utlisation d'échafaudages) ; B a
Eingage - (Eingage) Gestion des formations
Encardrement - {Communigquer et Agir en Prévention pour ['Encardrement .
Epissure - (Epissure Téléski) DE}\I ()N

Essais - (Essais sur béton frais)

Fixation - (Mise en place des cheviles & expansion par couple contrélé sp & L

Formateur - (Formateur Elingage) m (_{'
Formateur - (Formateur Travaux en Hauteur, utiisation des EPI)

Freins - {Freins 1 & 2, centrales frein & tension DOPPEL)

GIES 1 - (Travail sur site chimique et industriel GIES 1)
GIES 2 - (Travail sur site chimique et industriel GIES 2) _I;I Nouvelle Mouveau
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* Fiche salarié

Fiche salarié - DEMONSTRATION X

SALARIE S JES FC S DETAILS DE LA FORMATION
No i

= CACES® R! a C. g a
CAC| 440 - Grues de chargement - (Conduite grue auxil
. CHSCT - (Formation des membres du CHSCT)
Prénom 1 Permis de conduire - {B)

Permis de conduire - D - (FIMO / FCO)

Gestion Formations & Autorisations

« Permet de modifier les éléments e —
concernant les salariés

96 formations non

* Liste des formations réalisées AT

AU Agent d'exploitation RM - (Agent d'exploitation RM)
AU 1 Amiante - (Formation prézlable des opérateurs de chantiers

. Aptitude médicale - (Travail & plus de 3000m})
4 H H 4 H 4 ATEX 0 - (Travail en atmosphére explosif ATEX 0)

(] e al e a Orma Ion Se eC Ionnee ( - CACES® R482 - Engins de chantier - (Cat A - Engins compa
CACES® R482 - Engins de chantier - (CatE - Engins de trar
- e o CACES®E R482 - Engins de chantier - (Cat F - Chariots de m:
CACES® R482 - Engins de chantier - (Cat G - Conduite des
. CACES® R483 - Grues mobiles - {Cat A - Grues mobiles a fié

® Pe rm et d e d O n n e r O u Su p p rl m er d eS CACES®E R483 - Grues mobiles - (Cat B - Grues mobiles & fig Mention 3
CACES® R484 - Ponts roulants et portiques - {Cat 1 - Pont:
CACES® R484 - Ponts roulants et portiques - {Cat 2 - Ponte

. H CACES® R485 - Chariots gerbeurs - (Cat 1 - Gerbeurs auto Mention 4
a u to rl Satl On S e m |O e u r CACES®R485 - Chariots gerbeurs - (Cat 2 - Gerbeurs auto
CACES® R486 - PEMP Nacelles - (Cat A - PEMP du groupe 2
CACES® R486 - PEMP Nacelles - (Cat B - PEMP du groupe B
CACES® R487 - Grues a tour - (Cat 1 - Montage par élémer
. , . , CACES® R4E7 - Grues & tour - (Cat 2 - Montage par lémer
PY CACES® R487 - Grues a tour - (Cat 3 - Montage automatise
e S eS o rm a I O n S n O n rea I Se e S ~ : : CACES® R489 - Chariots & conducteur porté - (Cat 1A - Tri
Gestion des formations CACES®R489 - Chariots & conducteur parté - (Cat 16 - Ge
CACES® R489 - Chariots & conducteur perté - (Cat 6 - Cha
Fral Ny A AN Certification Essais Non Destructifs - Cofrend - (Agent de ni
[)EI\I()T\ STR—\TI()I\ Certification Essais Non Destructifs - Cofrend - (Agent de ni

. Certification Essais Non Destructifs - Cofrend - {Agent diilll

»

« Liste des autorisations employeur

» Accés au carte d’autorisation S o

employeur
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Gestion Formations & Autorisations
Employeur

Permet d’afficher les informations
qui seront reportées sur la carte
d’autorisation

Un bouton export permet de créer la
carte du salarié sélectionné

La liste déroulante permet de
sélectionner un autre salarié

Un bouton multi-export permet de
créer jusqu’a 90 cartes
d’autorisations par liste multichoix

 Fiche d’édition carte salarié

SALARIE LISTE DES FORMATIONS ACTIVES
”.. 5 formations actives réalisées
= CACES® R482 - Engins de chantier - (Cat B2 - Engins sondage [ forage & déplacement séquentiel)

|
CACES® R490 - Grues de chargement - {Conduite grue auxilisire de chargement de véhicules) | Ou
CHSCT - (Formation des membres du CHSCT) | Oui
Permis de conduire - (B) | Oui
|
[ ate de
01 "Dl "2020
C: ‘Users‘thnar‘Dropbox‘Mlcro entrepreneur Thierry ESC

Permis de conduire - D - (FIMO / FCO) Oui
TRAV Patrick

Impression

4 AUTORISATIONS EMPLOYEUR IMPRIMEES
AU 15/01/2021

Fin autorisations

ona o CACES® R482 - Engins de chantier - (Cat B2 - Engins sondage [ forage & déplacement séquentiel) | 31/o01/2031
CACES® R490 - Grues de chargement - {Conduite grue auxiliaire de chargement de véhicules) | 19/os/2023

Gestion des formations ST (o e e &R | S
Permis de conduire - (B) | Sans Objet

DEMONSTRATION
=
e“_( =
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Gestion Formations & Autorisations
Employeur

» Permet d'imprimer de cartes recto /
verso a plier en triptyque

 Impression des éléments
d’identifications et la photo

» Listes des autorisations avec dates
de fin de validités et des mentions

 Date de I'aptitude médicale
« Logo de la société

« Le fichier Excel peut étre enregistré
en PDF pour transmission au
donneur d’ordre

» Carte autorisations employeur

Autorisations employeur au 19/01/2021" - Aptitudes médicales du 10/02/2020

INTITULE Date de fin Mentions
Accueil des nouveaux embauchés - (Accuei sécurité) Sans Objet
o - | QQCES@ R482 - Engins de chantier - (Cat B2 - Engins sondage / forage & déplacement 210172031 ;Dgg:ie‘;ggrurle
== 'séguentiel)
accompagnant

CHSCT - (Fermation des membres du CHSCT) Sans Objet
Nom :
DESTI
Prénom :
Marie
N* d'identification :
MD3
DEMONSTRATION
Ayteu Ly-info.fr

R
Annul mplar les &d préced:
Les bases
Décret n™ 98- 1084 du 2 cés e 191 & ol des dguiy de
Odere u 2 cdcembre 1958 retati 4 Iutlisation des dquipements AUTORISA noN(s) EMPLOYEUR
Artiche R233-13-13 d,
i i Farmation  la conduite de certaing
ccccc
Vick DRIEX
DRH
eprie
DELIVRE A :
DEMONSTRATION Marie DESTI
Autorisation N° MD32021 Edition du 19/01/2021*

“Annule et remplace toutes les éditions précédentes
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Gestion Formations & Autorisations
Employeur

Permet de visualiser ;

Permet I'archivage et l'activation des
formations

Permet d’exporter dans un tableau
Excel les informations concernant la
formation

* Fiche formation

Fiche formation - DEMONSTRATION

Accueil des nouveaux embauches - (Accueil sécurité)

Agent d'exploitation RM - (Agent d'exploitation RM) —

Amiante - (Formation préalable des opérateurs de chantiers) Autorise | DESTI Marie
Aptitude médicale - (Travail & plus de 3000m) Refusé Méd | ESCRICH Thierry
ATEX 0 - (Travail en atmosphére explosif ATEX 0) Autorisé | FEDRY Fred
CACES® R482 - Engins e chantier - cts famsd ] THAUERES
iz Enains de chantier - (Cat s sondage | forage &

CACES® R432 - Engins de chantier - (Cat E - Engins de transport)

CACES® R482 - Engins de chantier - (Cat F - Chariots de manutention tout terrain)

CACES® R482 - Engins de chantier - (Cat G - Conduite des engins hors-production)

CACES® R483 - Grues mobiles - (Cat A - Grues mobiles & fiéche treilis)

CACES® R483 - Grues mobiles - (Cat B - Grues mobiles & fléche télescopique)

CACES® R434 - Ponts roulants et portiques - (Cat 1 - Ponts roulants et portiques & ct

CACES® R484 - Ponts roulants et portiques - (Cat 2 - Ponts roulants et portiques & cc

CACES® R485 - Chariots gerbeurs - (Cat 1 - Gerbeurs automoteurs & conducteur acc

CACES® R485 - Chariots gerbeurs - {Cat 2 - Gerbeurs automoteurs & conducteur acc

CACES(® R486 - PEMP Nacelles - (Cat A - PEMP du groupe A, de type 1ou 3)

CACES® R486 - PEMP Nacelles - (Cat B -PEMP du groupe B, de type 1ou 3)

CACES® R487 - Grues a tour - {Cat 1 - Montage par éléments a fleche distributri

ORI Conducteur porté

Porte engins

Gestion d

Archiver Fusionner

Mode
Automatique
Automatique
Automatique
Automatique

| 01/02/2020
| 01/02/2020
| 01/02/2020
| 01/02/2020

formations

Exporter
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* Alertes fin de validité

Alertes fin de validitée des formations - DEMONSTRATION x

LISTE DES FORMATIONS EN ALERTE

Accueil des nouveaux embauchés - (Accuel sécurits)
Agent d'exploitation RM - (Agent d'exploitation RM)

G t. F tl & A t H tl 15/12/2003 | TRAV Patrick | Permis de conduire - D - (FIMO / FCO) Amiante - (Formation préalable des opérateurs de chantiers)
eston Formations utorisations Apttde médicle - (eval & s de 3000m)
ATEX O - (Travail en atmosphére explosif ATEX 0)
CACES® R482 - Engins de chantier - (Cat A - Engins compacts)
m p Oye u r CACES® R482 - Engins de chantier - (Cat B2 - Engins sondage /
CACES® R482 - Engins de chantier - (Cat E - Engins de transpal
CACES® R482 - Engins de chantier - (Cat F - Chariots de manut
. . CACES® R452 - Engins debcll'wanﬁ(er -(CatG - Cond::he deﬂs edr11gi
CACES® R483 - Grues mobiles - (Cat A - Grues mobiles & fleche
i Permet de VI Sual Iser |es CACES® R483 - Grues mabiles - (CatB - Grues mobiles 3 flzche
CACES® R484 - Ponts roulants et portiques - (Cat 1 - Ponts rou
H H H . H CACES® R484 - Ponts roulants et portiques - (Cat 2 - Ponts rou
a u to rl Satl O n S q u I a rrlve nt e n fl n d e CACES® R485 - Chariots gerbeurs - (Cat 1 - Gerbeurs automot
CACES® R485 - Chariots gerbeurs - (Cat 2 - Gerbeurs automots
LN L4 . . . CACES® R486 - PEMP Nacelles - (Cat A - PEMP du groupe A, de
Val |d |te SO't a utomat' q ue ment SO't CACES(® R486 - PEMP Nacelles - (Cat B - PEMP du groupe B, de
] H) CACES® R487 - Grues a tour - (Cat 1 - Montage par léments &
4 CACES® R487 - Grues a tour - (Cat 2 - Montage par léments &
pou r u n e d ate d O n n ee CACES® R487 - Grues & tour - (Cat 3 - Montage automatisé - G
CACES® R489 - Chariots & conducteur porté - (Cat 1A - Transp
CACES® R489 - Chariots & conducteur porté - (Cat 18 - Gerbeu
CACES® R489 - Chariots & conducteur porté - (Cat & - Chariots
CACES® R490 - Grues de chargement - (Conduite grue auxiliain
Certification Essais Mon Destructifs - Cofrend - (Agent de niveat
Certification Essais Mon Destructifs - Cofrend - (Agent de niveat
Certification Essais Mon Destructifs - Cofrend - (Agent de niveat
Chantier - (Fadilitateur Site)
CHSCT - (Formation des membres du CHSCT)
Conduite - {Conduite de quad tout-terrain)
Conduite - (Conduite de véhicule léger 4x4)
Conduite - (Conduite d'engin de damage)
Conduite - (Conduite motoneige)
Conduite RM - (Cabinier TPH Super-Bissorte selon EDF )
Echafaudages - (Montage et utiisation d'échafaudages de pieds
Echafaudages - (Montage et utiisation d'échafaudages)
Elingage - (Elingage)
Encardrement - {Communiquer et Agir en Prévention pour [Enca
Epissure - (Epissure Téléski)
Essais - (Essais sur béton frais)
Fixation - (Mise en place des cheviles & expansion par couple co
Formateur - (Formateur Elingage)
Formateur - (Formateur Travaux en Hauteur, utilisation des EPT
Freins - (Freins 1 & 2, centrales frein & tension DOPPEL)
GIES 1 - (Travail sur site chimique et industriel GIES 1)
GIES 2 - (Travail sur site chimique et industriel GIES 2)
Habilitation électrique - (B0 - Mon-électricen habilité - (basse et
Habilitation électrique - (B1 B1V B1T - Exécutant électricien - (ba
Habilitation électrique - (B2 B2V B2T - Chargé de travaux - (bass
Habilitation électrique - (BC - Chargé de consignation - (basse el
Habilitation électrique - (BN - Agent de nettoyage sous tension -
Habilitation électrique - (BR - Chargé dintervention - (basse et t
Habilitation électrique - (HO - Non-Electricien habilité - (Haute ter 'I
3
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 Tableau de bord

Gestion Formations & Autorisations ' E— e o R st

DESTI Marie
ESCRICH Thierry Amiante - (Formation préalable des opérateurs de chantiers)

. B1 Aptitude médicale - (Travail & plus de 3000m})
Employeur Rl , tosenidal (ravfipiedein)
3 5 N CACES® R482 - Engins de chantier - (Cat A - Engins compacts)

I ] CACES® R482 - Engins de chantier - (Cat B2 - Engins sondage / fc
. " CACES® R482 - Engins de chantier - (Cat E - Engins de transport)
. . - CACES® R482 - Engins de chantier - (Cat F - Chariots de manuter
Y P e rm et d e VI S a | I Se r L) ¢ d CACES® R432 - Engins de chantier - (Cat G - Conduite des engins
u . L : CACES® R483 - Grues mobiles - (Cat A - Grues mobiles a fléche tn
C:\Users\thier\Dropbox\Mic ! CACES® R483 - Grues mobiles - (Cat B - Grues mobiles & flache t&
2 CACES® R484 - Ponts roulants et portiques - (Cat 1 - Ponts roular
D CACES® R484 - Ponts roulants et portiques - (Cat 2 - Ponts roular
- CACES®@ R4835 - Chariots gerbeurs - (Cat 1 - Gerbeurs automoteu
CACES R485 - Chariots gerbeurs - (Cat 2 - Gerbeurs automoteu
| : CACES(® R486 - PEMP Nacelles - (Cat A - PEMP du groupe A, de ty
& CACES® R486 - PEMP Nacelles - (Cat B - PEMP du groupe B, de ty
CACES® R487 - Grues & tour - {Cat 1 - Montage par éléments & fl
CACES® R487 - Grues 3 tour - {Cat 2 - Montage par éléments & fl
CACES® R487 - Grues a tour - {Cat 3 - Montage automatise - GM#
CACES® R489 - Chariots & conducteur porté - (Cat 1A - Transpale
CACES® R4839 - Chariots & conducteur porté - (Cat 1B - Gerbeurs
CACES® R489 - Chariots & conducteur porté - (Cat 6 - Chariots €l
CACES® R490 - Grues de chargement - (Conduite grue auxdliaire ¢
Certification Essais Non Destructifs - Cofrend - (Agent de niveau 1

Certification Essais Non Destructifs - Cofrend - (Agent de niveau 2~

- n - : 2 5 C

° ) Achats - (La pratique des Achats)
erme eXpOr e a aSe eS be CACES® R372 Modifiée - Engine de chantier - {Cat 1 - Tracteurs &
CACES® R372 Modifiée - Engins de chantier - (Cat 10 - Déplaceme
(4 CACES® R 372 Modifiée - Engins de chantier - (Cat 2 - Engins d'ex
Sa | a rIeS et de |a base deS _ . CACES® R372 Modifiée - Engins de chantier - (Cat 3 - Engins d'ex
v g . e Uuad CACES® R372 Modifiée - Engins de chantier - (Cat 4 - Engins de d
CACES® R372 Modifiée - Engins de chantier - (Cat 5 - Engins de fi
H CACES® R372 Modifiée - Engins de chantier - (Cat 6 - Engins de re
O rm atl O n S e n ta e a u X Xce - - CACES® R372 Modifiée - Engins de chantier - (Cat 7 - Engins de o
. CACES® R372 Modifiée - Engins de chantier - {Cat 8 - Engins de tr

CACES® R372 Modifiée - Engins de chantier - (Cat 9 - Engins de m

CACES® R377 modifiée - Grues & tour - (GMA - Conduite d'une grn ¥

) . ) . I = ._ : [
* Permet d’activer et d’archiver les -

| (4 = . Voir les fiches Supprimer Stages Autorisations
salaries . e [ e B o= @

* Acces au différentes fonctions
concernant les formations
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Gestion Formations & Autorisations
Employeur

* Récapitulatif

Base
Salariés

\ 4

Base
Formations

Autorisations
employeur
Cartes Gestion Plan de
d’autorisations Autorisations formation
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Gestion des compétences professionnelles

Le Logiciel «Gestion des compétences professionnelles » sera votre assistant pour la gestion des
formations et des autorisations employeur de votre entreprise et vous permettra de mener les
entretiens annuels d’évaluation, les entretiens professionnels et les bilans d’étapes.

Vous devez installer et posséder une licence EXCEL 2007 OU SUPERIEURE pour faire fonctionner
cette application.

Vous pouvez créer et extraire par exportation dans des classeurs Excel une multitude d’états comme
par exemple :

Les formations & autorisations employeur par salarié

L'édition des cartes d’'autorisations employeur (format pdf et carte trois volets a plier, cotés recto et verso)
Les évaluations, les syntheses d’évaluations

Les plans d’action

Les entretiens professionnels

Les bilans d’étapes
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‘ll"

e La base de criteres

Archiv code T ST is0 150 i70 170 185 188 210 210
IRM m M ) M
% x % % ACTIVITES &C Mentage  Maintenance 9 Mon Mon Men Men
d'affaires | classant Classant | classant Classant | classant Classant | classant Classant
20000 Réalisation chantier X x x x
' y 7 . 20100 Préparation du chantier x x x x
Entretlen d eval uatlon 20101 participe & I'élaboration du dossier qualité sécurité (PPSPS) X X x
20102 participe & la revue de contrat avec le chargé d'affaires x x x
20103 revue du programme de fravail avec le chargé d'affaires x x x
. 20104 gére I'hébergement de I'équipe chantier x x x
[ ] La baSe de Crlte reS perm et 20105 élaboration du planning de chantier X ES x x
20106 définition des moyens humains, matériel et approvisionnement X X x x
) H X 20107 Organisation des installations de chantier x x x x c+ c+ = =
d enreglstrer |eS Crlteres 20108 Achats relatifs & la commande x x X X
y s . y . . 20109 Etablissement des procédures de travail spécifiques X X x x
d evaluatlons danS | a ||Cat|0n 20110 Coordination avec le chef de chantier x x x x
p p 20200 Elaboration du dossier chantier x x X X
20201 Elaboration du PPSPS et PAE x x x x
20202 Etablissement des BICT x x x x
20203 Plans, nofices, procédures, cahier des charges X X x x
20204 Fiches de tragabilité et cahier de chantier x x x x
20205 Planning d'exécution du chanfier x x x x
20300 suivi de chantier X x x x
20301 suivi et actualisation du planning de chantier X ES x x c+
20302 gestion des moyens humains et en matériel X X x x c+
20303 administration du personnel : pointage _ x x x cr cr
20304 Relations avec les différents intervenants x x x x
20305 Suivi des sous-traifants X X x x
20306 Madifications et travaux supplémentaires x x x x
20307 Contrile et réception des piéces et fournifures x x x
20308 Compte rendu de chantier x x x x
20309 participation & la fenue du dossier qualité sécurité X ES x x c+ s
20310 tenue du dossier qualité sécurité (gestion documentaire) X X x x c+
20311 participation aux réunions de chantier x x x x
20312 gestion des non conformités x x x x c+
20313 organisation et choix des lieux de stockage - DZ X X x x
20314 réception - manutention - stockage - réparfition x x x x c+
20315 organisation du levage (grue - hélico .} x x x x C+
20316 proprefé chantier - gestion des déchets x x x x cr c+ z 2
20317 fait respecter les régles de sécurité X ES x x c+ 3 3 3
20400 Suivi de gestion du chantier X X x x
20401 Etabl  des situations Il x x x x
20402 vérifier les factures des fournisseurs x x X X
20403 Comptabilité analytigue du chantier x x x x
20404 Etablissement du DED ef des avenants x x x x
20500 Réception des travaux x S E E
20501 Dossier de récolement x x x x
20502 Participation & |'établissement PV de réception X ES x x
20503 Gestion des réserves X x x x

Page 16


http://www.ty-info.fr/
Criteres Chiffre.xlsx

N
—\“‘@ Présentation Logiciels TY-INFO

* Entretien d’évaluation

Entretiens d'évaluation - DEMOMNSTRATION

EVALUATION

Entretien d’évaluation

* Permet de visualiser :

Eval hiérarchique

Intitulé du coefficient Date bauche ——
valuaoon

Conducteur de travaux 01/02/2008
Métier Verrouille

Maintenance

DESTI Marie hd

Sa : ] o

B e
= o
oo
ca
(=13
B

Salariés

_ - B _ e STO 1] VAL ON
Gestion des entretiens HISTORIQUE E¥ATHGTIEH

d'evaluation
DEMONSTRATION

| Conducteur de travaux

Enregistrer
Déconnexion
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Entretien d’évaluation

» Permet de visualiser et d’enregistrer
'évaluation du salarié

Nom DESTI
Prénom Marie FICHE D'EVALUATION
Date 16/01/2021
Métier
Coefficient 2021
Intitulé
EVALUATION

Nom: [ Evaluation du salarié

Fonction : O Evaluation hérarchique

ACTIVITE Non tlancemf -Ne En cnurs Maitrise Expert - Capable
sait pas faire : de

Réalisation chantier

Préparation du chantier

participe 3 du dossier qualité & (PPSPS)

participe a la revue de contrat avec le chargé d'affaires
revue du programme de travail avec le chargé d'affaires
gére Ihébergement de Iquipe chantier
élaboration du planning de chantier
définition des moyens humains, matériel et approvisionnement
Organisation des installations de chantier
Achats relatifs 3 la commande
de

Coordination avec le chef de chantier
Etaboration du dossier chantier
Elaboration du PPSPS et PAE
Etablissement des DICT
Plans, notices, procédures, cahier des charges
Fiches de tracabilité et cahier de chantier
Planning d'exécution du chantier
suivi de chantier
suivi et actualisation du planning de chantier
gestion des moyens humains et en matériel
administration du personnel : pointage ...
Relations avec les différents intervenants
Suivi des sous-traitants
Modifications et travaux supplémentaires
Contrdle et réception des piéces et fournitures
Compte rendu de chantier
participation a la tenue du dossier qualité_sécurité

e Auto-évaluation

Maintenance

56 ans

. grandes

repérage avant démontage

démontage éléments mécaniques

contréle dimensionnel arbres et alésages

ajustage mécanique

raccordements hydrauliques

cablage des sécurités de lignes

habilitations - formations obligatoi

levage - manutention

grue GME

grue GMA

chariot télescopique

nacelle automotrice télescopique

chariot élévateur

EVALUATION 2021
par DESTI Marie

™ Non concerné -
Ne sait pas faire

Non concerné -
Ne sait pas faire

Non concerné -
Ne sait pas faire

Non concerné -
Ne sait pas faire

@ Non concerné -
Ne sait pas faire

Non concerné -

» Ne sait pas faire

Non concerné -

» Ne sait pas faire

™ En cours
d'acquisition

i@ En cours
d'acquisition

En cours
. d'acquisition

En cours
L4 d'acquisition

@ En cours
bod d'acquisition

g Encours
d'acquisition

™ En cours
d'acquisition

i@ En cours
L4 d'acquisition

En cours
. d'acquisition

En cours
o d'acquisition

® Maitrise

® Maitrise

® Maitrise

@ Maitrise

@ Maitrise

@ Maitrise

@ Maitrise

® Maitrise

'® Maitrise

® Maitrise

@ Maitrise

™ Expert - Capable
de transmettre

. Expert - Capable
de transmettre

Expert - Capable
de transmettre

Expert - Capable
de transmettre

Expert - Capable
de transmettre

™ Expert - Capable
de transmettre

™ Expert - Capable
de transmettre

™ Expert - Capable
de transmettre

™ Expert - Capable
de transmettre

™ Expert - Capable
de transmettre

™ Expert - Capable
de transmettre
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» Evaluation hiérarchique

DESTI Marie

- EVALUATION 2021
Entretien d'évaluation , ) par ESCRICH Thierry

» Permet de visualiser et d’'enregistrer | .
| evaluat|0n du Superleur Réalisation chantier

Préparation du chantier

hiérarchique ou de I'évaluateur

articipe a I'élaboration du dossier qualité sécurité (PPSPS < e =
Nom DESTI b P d A, { ] 5!" C°“.'§h. @ Maitrise » Exp;rt Catp;b!e
Prénom  Marie FICHE D'EVALUATION il sl
Date 16/01/2021 . - -
participe a la revue de contrat avec le chargé d'affaires Non concerné - ™ En cours ™ Expert - Capable
Métier Ne sait pas faire d'acquisition de transmettre
Coefficient 2021
Iutitulé revue du programme de travail avec le chargé d‘affaires @ on concerné - N cours @ Maitise Expert - Capable
. Ne sait pas faire d'acquisition de transmettre
EVALUATION p q
Nom : [ Evaluation du salarié
gére 'hébergement de I'équipe chantier i@ Non concerné - @ Encours @ Maitrise @ Expert - Capable
Fonction: [ Evaluation hérarchique Ne sait pas faire d'acquisition de transmettre
élaboration du planning de chantier g Nonconcené - g En cours o xpert - Capable
Non concemé - Ne Encours N Expert - Capable Ne sait pas faire d'acquisition de transmettre
ACTIVITE N - Maitrise
sait pas faire d" t de
Réalisation chantier
Préparation du chantier définition des moyens humains, matériel et approvisionnement @on concerné - g En cours ® Mt @ Expert - Capable
participe & du dossier qualité é( ) Ne sait pas faire d'acquisition e de transmetire

participe 4 la revue de contrat avec le chargé d'affaires
revue du programme e travail avec le chargé d'affaires
gere I'hébergement de I'équipe chantier Organisation des installations de chantier - ® En cours @ Maitr Expert - Capable
élaboration du planning de chantier d'acquisition aitrise e e
définition des moyens humains, matériel et approvisionnement

Organisation des installations de chantier

SCHEETSUINS SH SO ande — Achats relatifs 4 1a commande Non concerné - @ Maitice & Expert - Capable

des procédures de > g
Coordination avec e chef de chantier Ne sait pas faire de transmettre
Elaboration du dossier chantier
:h:m::r‘:‘“:::;:;‘ PAE Etablissement des procédures de travail spécifiques @on concerné - g Encours @ Maitris xpert - Capable
Ne sait pas faire d'acquisition = de transmetire

Plans, notices, procédures, cahier des charges
Fiches de tracabilité et cahier de chantier
Planning d'exécution du chantier

il g chanties Coordination avec le chef de chantier i Non c_oncerné‘- . Ep cours @ Maitrise & Expert - Capable
suivi et actualisation du planning de chantier L Ne sait pas faire d'acquisition 4 » de transmettre
gestion des moyens humains et en matériel
administration du personnel : pointage ... : ) _ 3
Relations avec les différents intervenants Elaboration du dossier chantier
Suivi des sous-traitants
2’""’"2“"“"“2""“":"5"“""""";‘“"5 Elaboration du PPSPS et PAE @ Non concerné - i@ En cours @ Maitrise xpert - Capable

ontrble et réception des piéces et fournitures et d'acquisition ey

‘Compte rendu de chantier
participation 3 la tenue du dossier qualité sécurité
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Entretien d’évaluation

» Permet de visualiser et d’enregistrer
'évaluation du salarié

 Sil'évaluation salarié et supérieur
hiérarchique ont été réalisées elles
apparaissent sinon elle peut étre
enregistrées en méme temps que
'évaluation.

ACTIVITE Autorisations PA__ Résultat
grue GME H+ O [
grue GMA H+ O N
chariot télescopique H+ O N
nacelle automotrice télescopique H+ O N
chariot élévateur H+ O N
élingage - formation élingueur H+ O N
permis remorque (BE) H+ O N
permis VL (B) H+ O N
épissure cable tracteur H+ O N
SST - certificat H+ O N
soudeur agrée He O N

LEGENDE Signature Salarié
Evaluation
Signature Evaluateur

alarié af fichée systématiquement

a
?5‘??ss§m;>z

» Evaluation

DESTI Marie

e e EVALUATION

Conducteur de travaux

2021 par
ESCRICH Thierry

Réalisation chantier

——

participe a 1'élaboration du dossier qualité sécurité (PPSPS)
participe a la revue de contrat avec le chargé d'affaires

revue du programme de travail avec le chargé d'affaires

gére I'hébergement de I'équipe chantier

€laboration du planning de chantier

définition des moyens humains, matériel et approvisionnement

Organisation des installations de chantier
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Entretien d’évaluation

Permet de visualiser la synthése de
'évaluation

Permet de faire les choix concernant
le projet d’'amélioration

[ ]

[ ]
Nom
Prénom
Date
Métier
Coefficient
Intitulé
EVALUATION

DESTI
Marie
17/01/2021

SYNTHESE

Maintenance
ETAMH
Conducteur de travaux

2021

Positionnement critéres du poste = critéres classant + critéres non classant :
Evaluation du salarié 2,15%
Evaluation du responsable hiérarchique 3.23%

Evaluation finale réalisée pendant |'entretien : 66,13%
[ ACTIVITE Criteres requis classants PA__ Résultat |
‘gére I'hébergement de I'équipe chantier E T M
Plans, notices, procédures, cahier des charges E ] M
suivi et actualisation du planning de chantier E B ™M
gestion des mayens humains et en matériel 3 =] 1]
icipation aux réunions de chantier E M
ACTIVITE critéres requis non classants PA__ Résultat |
revue du programme de travall avec le chargé d affaires E M
définition d h , matériel et

Organisation des installations de chantier
Achats retatifs 3 la commande

Fiches de tragabilité et cahier de chantier

Planning d'exécution du chantier

participation 3 1a tenue du dossier qualité sécurité

tenue du dossier qualité sécurité (gestion documentaire)
gestion des non conformités

fait respecter les régles de sécurité

lecture de plans montage

mise en tension de la ligne de sécurité

assemblage au sol et mise en place véhicule sur le cable
contréle - essais de non glissement

réglages dynamiques lignes

réglages dynamiques gares

réglages électromécaniques ligne

réglages électromécaniques gares TSF

réglages électromécaniques gares débrayable:

essais en charge et réglage freins

travail en sécurité

travail en hauteur

L] o o o o o )
ZZz»>»Z2ZE>r 2P 2> 2IRPZ2 22

théodalite et station laser

» Synthese de 'évaluation

TI Marie

ETAM H

Conducteur de travaux

Maintenance

Critéres du poste
classants + non classants

56 ans

Critéres requis classants

5
0%

Total

Salarié

Hiérarchique |

Evaluation |[SWE]

Validation du :
M sakire

Verrouiller

SYNTHESE 2021

Compeétences supplémentaires
lassantes au coef superieur

Compétences supplémentaires
Total

Salarié

| s |
[
Hiérarchique ﬁ

0%
0%
Evaluation 80,88 %

Evolution potentielle -
M sakaire

o J corme [ come J o]

Critéres requis classants

Réalisation chantier Retenu projet

Préparation du chantier d'amélioration

gére I'hébergement de I'équipe chantier

Elaboration du dossier chantier

Plans, notices, procédures, cahier des charges

suivi de chantier

suivi et actualisation du planning de chantier

gestion des moyens humains et en matériel

participation aux réunions de chantier

Retenu projet
d‘amélioration

Critére Critére non G+

Résultat
Classant  Classant Classant

Critére Critére non  C+
Classant  Classant  Classant

Résultat
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* Projet d’'amélioration

cwwsarse | PROJET D’AMELIORATION 2021

DESTI Marie
Salarié [+ | ETAM H
[ |

Total

Entretien d’évaluation

2,15
Hiérarchique s Conducteur de travaux
3,23%

» Permet de renseigner les actions a

Maintenance

Evaluation
. Y . © A
mener, e niveau a obtenir et ! - e
)
I'échéance £ B
a mener
gére I'hébergement de 1'équipe chantier r— Travail en binome avec Claire pour apprentissage
Nom DESTI _
Prénom Marie PROJET D’AMELIORATION
Date 17/01/2021
Métier Maintenance ’ -
Coefficient  ETAM H 2021 suivi et actualisation du planning de chantier Formation MS Project
Intitulé Conducteur de travaux
EVALUATION critéres du poste = critéres cl it + critér classant :
Evaluation du salarié : 2,15%
Evaluation du responsable hiérarchique : 3,23%
Evaluation finale réalisée pendant I'entretien : 66,13% _
ACTIVITE NIVEAU ATTEINT 'ACTION A MENER NIVEAUA OBTENIR ___TYPE __ECHEANCE définition des moyens humains, matériel et [ Certification en management
‘gére 'hébergement de I'équipe chantier Mattrise Travail en binome avec Claire pour apprentissage Z";"'c’“‘** A 2023 approvisionnement
suivi et actualisation du planning de chantier Maitrise Formation MS Project f:;'r'n'eﬁ::ab" L™ 2022
définition des moyens humains, matériel et
g s S Certfication en management Matrise =3 2022
Achats relatifs 3 la commande Encous Formation achat Maitrise FA 2023 <
d'acquisition = A F t h d
" Achats relatifs a la commande : onTEnon acia
LEGENDE Signature Salarié
Evaluation
[Non évalué
N [Non concerné - Ne sait pas faire
A [En cours d'acquisition
L [ Maftrise
E [Expert - Capable de transmettre
Critire Signature Evaluateur
M [Critere d's f
M [Critére d'évaluation classant du coeff : ;
[Autorisation liés & une compétence d'un salarié affichée systematiquement
- Geviendra un critire classant
- [Critére classant du coefficient supécieur
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Entretien d’évaluation

Permet la gestion et I'impression
()

()]

* Récapitulatif

Nom DESTI
Prénom Marie PROJET D’AMELIORATION
Date 17/01/2021
Métier Maintenance
Coefficient ETAMH 2021
Intitulé Conducteur de travaux
EVALUATION Positionnement critéres du poste = critéres classant + critéres non classant :
Evaluation du salarié : 2,15%
Evaluation du responsable hiérarchique : 3,23%
Evaluation finale réalisée pendant I'entretien : 66,13%
ACTIVITE NIVEAU ATTEINT ACTION A MENER NIVEAU A OBTENIR TYPE ECHEANCE
B Z N Expert - Capable de
gere I'hébergement de I'équipe chantier Maitrise Travail en binome avec Claire pour apprentissage T FA 2023
- I
suivi et actualisation du planning de chantier Maitrise Formation MS Project Expert - Capable de FA 2022
transmettre
définition des moyens humains, matériel et En cours
n S g Certification en management Maitrise co 2022
approvisionnement d'acquisition
Achats relatifs a la commande Ef‘ :ou‘vs. . Formation achat Maitrise FA 2023
d'acquisition
LEGENDE Signature Salarié
Evaluation
Non évalué
N Non concerné - Ne sait pas faire
A En cours d'acquisition
M Maftrise
E Expert - Capable de transmetire
Critire Signature Evaluateur
M Critére d'évaluation non classant du coef f
M Critére d'évaluation classant du coeff
He+ Autorisation liée a une compétence d'un salarié
He Autorisation liée & une compétence d'un salarié affichée systématiquement
C+ Compétence qui deviendra un critére classant
C+ Critére classant du coefficient supérieur
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 Fiche entretiens

Entretiens professicnnels - DEMOMNSTRATION X

S—\]_ ARIE ENTRETIEN

HISTC JRIL}HE DE TOUS LES ENTRETIENS REALISES POUR LE SALARIE

E P f | . : 2021 I:—I'AI'\"IH C d cteur de tr: Entreti fessi |
ntretien Professionne I | R

Bilan d’étapes

» Permet la gestion des entretiens

Intitulé du coefficient Date d'embauche

Conducteur de travaux

Métier

Gestion des entretiens
professionnels
DEM(J\%R%TI( ON

g -

e e |

Identifi

£
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Entretien Professionnel

Bilan d’étapes

Permet la gestion de 'entretien et
l'impression

Recueille les différentes
informations sur les formations et
les plans d’améliorations

* Fiche support de I'entretien

2021 SALARIE
- ENTRETIEN PROFESSIONNEL DESTT Marie NIR W
i X o
] - Date d'entrée Age ‘ 56 ans Contrat | CDD
'-\,e -
RESPONSABLE
LOGO .
= BILAN DETAPES ESCRICH Thisrry ‘

DATE D'ENTRETIEN

18/01/21 | DATE D'ENTRETIEN PRECEDENT |

POINT DE VUE DU SALARTE

POTINT DE VUE DU RESPONSABLE

[Tout vas bien

DIFFICULTES RENCONTREES

POINT DE VUE DU SALARIE

POINT DE VUE DU RESPONSABLE

ETAT D'ESPRIT DU SALARIE (point de vue du Salarié¢) - NSP = ne se prononce pas

Oui Non NSP Commentaires Oui Non NSP Commentaires
Inquiet Satisfait
En routine Intégré dans I'équipe
Motivé Submergé
Bien encadré En progrés
En conflit En guestion

BILAN ACTIVITE DE LA PERIODE ECOULEE

RESULTATS DU DERNIER PLAN Y AMELIORATION(S) (résultats & évaluer en entretien professionnel, Iégende des niveaux imprimée sur la synthése)

ACTIVITE

FORMATIONS SUIVIES DEPUIS 2011 | 2011

INTITULE FORMATION

DATE AUTORISATION

CERTIFICATION DIPLOME

Wccueil des nouveaux embauchés - (Accueil sécurité)

CACES® R482 - Engins de chantier - (Cat B2 - Engins sondage / forage a déplacement séquentiel)

03/01/2017 Autorisée

02/01/2020 Autorisée

CACES®
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Entretien d’évaluation
Entretien Professionnel
Bilan d’étapes

» Permet la gestion de tous les
entretiens avec de multiple filtres

* Historique

Historique des entretiens - DEMONSTRATION

HISTORIQUE DES ENTRETIENS
2 entretiens
Entretien F] [+ Avancement

L. Evaluation

LISTE DES SALARIES

4 SALARIES ACTIFS
DESTI Marie

| Entretien professionnel

ESCRICH Thierry
FEDRY Fred
TRAV Patrick
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Entretien Professionnel

Bilan d’étapes

* Récapitulatif

. Autorisations
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Licences

Licence permanente
» De 5 salariés Jusqu’a 20 salariés
» Jusqu'a 60 salariés

Plan annuel « Jusqu'a 150 salariés

» Jusqu'a 300 salariés

» Jusqu'a 600 salariés

» Jusqu'a 1000 salariés

* Plus de 1000 salariés

Services : E/
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» Gestion Formations & Autorisations Employeur
» Gestion des compétences professionnelles
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